Abschlusspriifung

im Ausbildungsberuf Vermessungstechniker
Sommertermin 2000

Wirtschafts- und Sozialkunde 1 Stunde
Hilfsmittel: keine

Diese Arbeit umfasst 4 Seiten.
Losungen bitte moglichst auf diesem Aufgabenbogen eintragen!

1) Nennen Sie 2 Gesetze, die dem
Schutze der Jugend dienen.

2) Nennen Sie 4 Arbeiten, die einem
Auszubildenden nicht iibertragen werden
diirfen?
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3) Nennen Sie die Bedingungen, unter
denen ein Ausbildungsverhéltnis im Nor-
malfall beendet ist.

4) In den Betrieben wird von jedem
Arbeitnehmer eine Personalakte geftihrt.
Welches Recht hat der Arbeitnehmer im
Hinblick auf seine Personalakte?




5) In einer Auseinandersetzung iiber
eine Handwerkerleistung erhalten Sie ei-
nen gerichtlichen Mahnbescheid.

a Erldutern Sie den Zweck des Bescheids
und das Verfahren, das zu diessm Mahn-
bescheid fiihrt.

b Nennen Sie die MaBnahme, die Sie tref-
fen miissen, wenn Sie meinen, der Be-
scheid sei zu Unrecht erlassen.

6 Nennen Sie die Risiken des Le-
bens, die durch die Sozialversicherungen
abgedeckt werden sollen.

7 Bei vielen Straftaten verhéngt das
Gericht als Strafe eine Anzahl Tagessitze.
Erldutern Sie den Begriff des Tagessatzes.

8) Ein Arbeitnehmer ist mit seinem
kiinftigen Arbeitgeber dariiber einig, in
seinen Betrieb einzutreten.

Erldutern Sie die Form des abzuschlieflen-
den Arbeitsvertrages.

9 Der Bundestag hat das Recht, ei-
nen Untersuchungsausschuss einzusetzen.
Nennen Sie die Befugnisse und Aufgaben
des Ausschusses. '
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10)  Fur die Mitarbeiter der Betriebe

einer Branche sollen die Arbeitsbedingun-

gen neu gestaltet werden. Dazu werden

Verhandlungen gefiihrt.

a) Nennen Sie die Verhandlungspartner
im Einzelnen, die die Interessenten
vertreten.

b) Wie werden die Verhandlungspartner
als Gruppe bezeichnet?

¢) Nennen Sie die formale Ausgestaltung
des Ergebnisses der Verhandlungen.

11)  Der Anspruch auf Altersruhegeld
setzt Mindestbeitragszeiten voraus. Wie-
viele Beitragsmonate werden fiir das Al-
tersruhegeld gefordert?

12)  Ein Arbeitnehmer ist erkrankt.

Nennen Sie die Verpflichtungen, die er in
| diesem Falle seinem Arbeitgeber gegen-

iiber hat.

13)  Es besteht der Grundsatz, dass der
gute Glaube im Rechtsverkehr mit
Grundstiicken und beweglichen Sachen
geschiitzt ist.

a) Erldutern Sie die Auswirkungen dieses
Schutzes im Hinblick auf die Eintra-
‘gungen im Grundbuch.

b) Erldutern Sie die Auswirkungen dieses
Schutzes beim Grundstiickskauf.

¢) Unter welchen Voraussetzungen kann
sich der Kdufer einer beweglichen Sa-
che nicht auf seinen guten Glauben be-
rufen?




14)  Nach einem Rechtsstreit, den Sie
zusammen mit einem Rechtsanwalt ge-
fithrt haben, macht dieser seine Honorar-
forderungen erst nach zweieinhalb Jahren
geltend. Thr Kollege meint, Sie brauchten
die Rechnung nicht mehr zu bezahlen.
Erlautern Sie die Rechtslage.

15) Nennen Sie drei Aufgaben der Be-
rufsgenossenschaft.

16) Nennen Sic die Stelle, die die

Lohnsteuerkarten ausstellt.

Erldutern Sie die Zweckbestimmung die-

ser Karte. Gehen Sie dabei darauf ein,

1. wer diese Karte benutzt,

2. was darauf eingetragen wird und

3. bei welchem Verfahren die Lohn-
steuerkarte ggf endgiiltig verwandt
wird.

17)  Welches Ereignis verbinden Sie
mit dem 17. Juni 1953




